РЕКОМЕНДАЦИИ

по формированию состава профсоюзного комитета структурного подразделения (цехкома).

1. Для обеспечения выполнения задач профсоюза  цеховому комитету необходимо обеспечить осуществление следующих функций:

· организационной;

· работа с молодежью;

· контроль за состоянием охраны труда;

· контроль за оплатой труда;

· информационной.

Иные функции на усмотрение цехового комитета.

2. Рекомендуется избирать цеховой профсоюзный комитет в составе:

· председатель;

· заместитель председателя;

· уполномоченный по охране труда;

· ответственный за работу с молодежью;

· ответственный за оргработу (секретарь).

Остальные функции (физорг, ответственный по жилищным вопросам, по работе с женщинами и т.д.) распределяются между членами цехкома, либо избирается цеховой комитет большей численности.

В подразделениях со сложной структурой и удаленными участками необходимо избрать в состав цехкома представителей от этих участков – заместитель председателя по участку №n. 

3. Персональный состав формируется в зависимости от количественного состава в соответствии с функциями и задачами профсоюзного цехового комитета.

